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ОБАВЕШТЕЊЕ 
 
 

Пододбор за социјалну заштиту Републичког одбора Синдиката на седници одржаној 03.04.2014. 

године, разматрао је радно-правни и материјални положај чланства и свих запослених у установама 

социјалне заштите и закључио како следи: 

 

Исказано је незадовољство због неажурности и одуговлачења надлежних државних органа у 

поступку заказивања преговора и закључивања Посебног колективног уговора за социјалну заштиту. 

 Истакнути су проблеми у вези коефицијената за обрачун и исплату плата запослених. 

 Влада Републике Србије је најавила доношење Закона о платним разредима који ће на другачији 

начин решити коефицијенте запослених. 

 Чланови Пододбора за социјалну заштиту пружили су пуну подршку нашим члановима и 

запосленима у Геронтолошком центру Београд, ванинституционалној социјалној заштити одраслих и 

старих у Београду. 

 Протести запослених у ванинституционалној социјалној заштити одраслих и старих у Београду 

су одржани због исказане дискриминације запослених у остваривању законом гарантованих права и то:  

 наменске исплате зарада као и исплате зараде за фебруар 2014. (коју je Град Београд уплатио још 

пре месец дана);  

 исплате јубиларних награда за 2012. и 2013. годину;  

 исплате новогодишње награде за 2013. годину у износу од 4.000,00 динара.  

Закључено је да се наставе активности Синдиката све до испуњења захтева. 

У случају да потраживања запослених не буду измирена вођењем социјалног дијалога, Синдикат 

ће бити приморан да покрене судске поступке. 

Констатовано је да се не поштују нормативи и стандарди за обављање делатности у установама 

социјалне заштите.  

То даље значи да један запослени опслужује далеко већи број корисника од оног који је утврђен 

Правилником, при чему трпе и корисници услуга и запослени. 

Указано је на неопходност да се у свим установама социјалне заштите формирају одбори за 

безбедност и здравље на раду, као и да се у одређеном броју установа покрене поступак за 

преиспитивање акта о процени ризика. 

Поред наведеног, чланови Пододбора за социјалну заштиту су исказали и огромно 

незадовољство мерама Владе, односно увођењем ”солидарног пореза” и забране запошљавања у јавном 

сектору. 

Синдикат је од самог сазнања да постоји могућност увођења оваквих мера Владе Републике 

Србије, предузео активности како би се од примене истих изоставили запослени у социјалној заштити. 

Подсећамо још једном, да је Синдикат ПОКРЕНУО ИНИЦИЈАТИВУ ЗА ОЦЕНУ 

УСТАВНОСТИ ЗАКОНА О УМАЊЕЊУ НЕТО ПРИХОДА ЛИЦА У ЈАВНОМ СЕКТОРУ СА 

ЗАХТЕВОМ ЗА ОДРЕЂИВАЊЕ ПРИВРЕМЕНЕ МЕРЕ. 

Напомињемо да смо први Грански синдикат који је упутио иницијативу за оцену уставности 

Закона о умањењу нето прихода лица у јавном сектору  (”Службени гласник РС” број 108/2013). 
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Обзиром на наведено, Пододбор за социјалну заштиту 

 

З А Х Т Е В А 

 

1.Да се након формирања Народне скупштине Републике Србије и надлежних државних органа и тела, 

по хитном поступку отпочне са процедуром закључивања Посебног колективног уговора за социјалну 

заштиту 

2. Да се запослени у установама социјалне заштите изузму из примене Закона о умањењу нето прихода 

лица у јавном сектору којим се уводи ”солидарни порез”. 

3. Да се запослени у установама социјалне заштите изузму из примене Закона о изменама и допунама 

Закона о буџетском систему којим се уводи забрана запошљавања код корисника јавних средстава и да 

приходи које својом делатношћу остваре установе, задрже карактер сопствених прихода и након 1. 

јануара 2015. године. 

4. Побољшање материјалног и социјалног положаја свих запослених у здравству и социјалној заштити. 

5. Да се најављеним Законом о платним разредима сагледају и отклоне све неправилности у висини 

коефицијената за обрачун и исплату плата запослених. 

6. Стриктно поштовање Правилника о нормативима и стандардима за обављање делатности установа 

социјалне заштите 

7. Формирање одбора за безбедност и здравље на раду у свим установама социјалне заштите 

 

Синдикат обавештава чланове, све запослене и целокупну јавност да ћемо и надаље перманентно 

вршити притисак на Владу Републике Србије и ресорна министарства у циљу измене накарадних 

правних прописа, а све до њиховог потпуног укидања. 

Напомињемо да се настављају активности у циљу побољшања материјалног и социјалног положаја 

чланства и свих запослених у установама социјалне заштите.  

 

 

 

 

  


